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Рішення Ради із забезпечення якості вищої освіти ННІ БіЕМ 

від 21 квітня 2023 року з питання: «Стан залучення роботодавців, 

професіоналів-практиків, експертів галузі до організації та  

реалізації освітнього процесу» 

 

Заслухавши та обговоривши питання про стан та заходи щодо залучення 

роботодавців, професіоналів-практиків, експертів галузі до організації та реалізації 

освітнього процесу, Рада із забезпечення якості вищої освіти зазначає, що в ННІ 

БіЕМ створені необхідні умови та ведеться постійна робота щодо посилення 

впливу цієї складової діяльності на якість практично-орієнтованої підготовки 

здобувачів, зокрема: 

- сформована нормативна база, що включає: «Положення про експертні ради 

роботодавців Сумського державного університету», «Положення про організацію 

та проведення практики здобувачів вищої освіти Сумського державного 

університету», «Про затвердження показників ефективності роботи філій кафедр 

та навчальних центрів СумДУ» та інші.  

- профільні питання регулярно розглядаються на Раді із забезпечення якості 

вищої освіти СумДУ, що відображено в її рішеннях: «Про залучення зовнішніх 

стейкхолдерів (роботодавців та випускників) до процесу розробки, перегляду та 

моніторингу освітніх програм», «Про забезпечення інформаційної прозорості 

освітньої діяльності в контексті її корисності для майбутніх, теперішніх студентів, 

випускників, інших стейкхолдерів і громадськості» та інші. 

У відповідності до завдань Стратегічного плану розвитку Сумського 

державного університету на 2020-2026 роки  та  на виконання вказаних рішень 

Ради з якості СумДУ, залучення роботодавців, професіоналів-практиків, експертів 

галузі до організації та реалізації освітнього процесу в ННІ БіЕМ у 2020-2022 роках  

здійснювалося за наступними напрямами: 

 розробка, перегляд та моніторинг освітніх програм: 

- представники ринку праці та експерти академічного середовища 

обов’язково входять до складу робочих проєктних груп; 

- експертні ради роботодавців за спеціальностями, долучаються до 

формування і вдосконалення змістовної частини освітніх програм, 

надають рекомендації щодо відповідності освітньої програми вимогам 

ринку праці; 

- експерти галузі обов’язково залучаються до зовнішнього рецензування 

освітніх програм; 

 практична підготовка здобувачів:  

- співпраця з підприємствами/організаціями/установами щодо організації 

проходження практики; 

- створення 4 філії кафедри та 1 навчальний центр на базі 5 

підприємства/установ; 




