
Ми пропонуємо роботу в великому системному Банку, дотримання чинного законодавства, перспективу 
кар’єрного та професійного росту.

Метою кадрової політики нашого Банку є формування згуртованої та працездатної команди. Для досягнення
цієї мети керівництво Банку постійно проводить роботу, спрямовану на підвищення професійного рівня

працівників, вдосконалення процесів підбору та ротації персоналу, надання можливостей для кар’єрного
росту ініціативних та цілеспрямованих працівників.

Від нових працівників Банк очікує високої мотивації до навчання та професійного розвитку, здатності
ефективно працювати в команді, прагнення дотримуватись високих стандартів в роботі з клієнтами.

Ми будемо раді бачити серед наших працівників енергійних та висококваліфікованих фахівців, які зацікавлені
в отриманні нових знань, бажаючих прийняти участь в подальшому розвитку Банку.

Якщо Ваша кваліфікація відповідає вимогам вакансії, Ви можете надати нам своє резюме.

Якщо зараз відсутня вакансія, яка могла б Вас зацікавити, Ви можете відправити резюме та вказати бажану
посаду або напрямок діяльності.

Наразі є необхідність в менеджерах з продажів у відділення АБ «УКРГАЗБАНК» в м. Суми та м. Ромни

Робота постійна, працевлаштування офіційне.

Кар’єра в УКРГАЗБАНКУ


